
 

Reisepolicy for ansatte i Oppdal kommune 

 

Oppdal kommune arbeider for å bli Miljøfyrtårnsertifisert. I den forbindelse vedtok 

kommunestyret den 20.juni 2019 en egen miljøpolicy for Oppdal kommune, som sier at: 

Generelle retningslinjer: 

Oppdal kommune vil avgrense sin reiseaktivitet til et hensiktsmessig minimum, og vil aktivt 

søke å gjøre ytterligere tiltak for klima- og miljøvennlig transport i årene fremover.  

Før du/dere reiser, gjøres følgende vurdering:  

  Er denne reisen nødvendig? 

  Kan reisen erstattes gjennom telefonkonferanse/videokonferanse? 

  Hvordan unngå å reise med fly?  

Når du/dere skal reise gjøres følgende vurderinger: 

 Tidlig planlegging for å øke muligheten til bruk av kollektiv transport. 

 Kan det planlegges samreise med andre hos oss eller andre deltakere i området? 

 Kan flere møter/gjøremål planlegges og gjennomføres på samme reise? 

 Hvordan kan arbeidstiden benyttes mest effektivt på reisen?  

 Flyreiser skal godkjennes av leder. 

Etter at du/dere har reist så gjøres følgende: 

 Evaluering: Kunne denne reisen vært gjennomført på en mer klima- og miljøvennlig eller mer 

effektiv måte? 

God tur :-) 

 

For de nærmeste årene er dessuten policyen slik (Kommunedelplan for klima og energi 2019-2030):  

 Oppdal kommune vurderer energiløsninger for en klimanøytral bilpark internt i Oppdal 

kommune. Ved utskifting og nyinnkjøp av tjenestebiler skal det som hovedregel anskaffes 

lavutslippskjøretøy.  

 Oppdal kommune legger til rette for sykkelparkering ved alle kommunale bygg og vurderer 

innføring av tjenestesykler, samt vurderer innkjøp av el-sykler til tjenestebruk. 

«Kommunen skal ha en reisepolicy som fremmer muligheter for å ta 

klima- og miljøvennlige valg. Herunder klima-, energi- og 

miljøvennlige transportløsninger i Oppdal kommune sin 

tjenesteyting.» 


