Taushetserklaering

Lov om barneverntjenester har i § 6-7 blant annet falgende bestemmelse om taushetsplikt:

« Enhver som utforer tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan, institusjon, et senter for
foreldre og barn eller et omsorgssenter for mindredrige etter denne loven, har taushetsplikt
etter forvaltningsloven §$ 13 til 13 e. Overtredelse straffes etter straffelovens § 209.

Taushetsplikten gjelder ogsa fodested, fodselsdato, personnummer, statsborgerforhold,
sivilstand, yrke, bopel og arbeidssted. Opplysning om en klients oppholdssted kan likevel gis
ndr det er klart at det ikke vil skade tilliten til barneverntjenesten eller institusjonen a gi slik

opplysning.

Opplysninger til andre forvaltningsorganer, jf. forvaltningsloven § 13 b nr. 5 og 6, kan bare
gis ndr dette er nadvendig for a fremme barneverntjenestens, institusjonens, senteret for
foreldre og barns eller omsorgssenteret for mindredriges oppgaver, eller for a forebygge
vesentlig fare for liv eller alvorlig skade for noens helse.

Dersom et barns interesser tilsier det, kan fylkesmannen eller departementet bestemme at
opplysninger skal veere undergitt taushetsplikt, selv om foreldrene har samtykket i at de gjores
kjent. »

Etter forvaltningsloven § 13 gjelder taushetsplikten ogsé etter at vedkommende har avsluttet
tjenesten eller arbeidet. I henhold til § 10 i Forskrift til forvaltningsloven bortfaller
taushetsplikten i saker etter lov om barneverntjenester forst etter 100 ar.

Taushetsbelagte opplysninger kan heller ikke utnyttes i egen virksomhet eller i tjeneste eller
arbeid for andre. Brudd pa taushetsplikten kan straffes med beter eller fengsel 1 inntil 1 &r jft.
straffelovens § 209 som nevnt.

Jeg erkjenner i ha lest ovenstiende taushetserkleering. I henhold til ovenstiende

erkjenner jeg herved min taushetsplikt i forhold som jeg blir kjent med i mitt arbeid, og
er vitende om at overtredelse av gjeldende bestemmelser kan medfere straffeansvar.
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