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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2

1. Innledning

Oppdal kommunes eiermelding er et redskap for kommunestyret for utgvelse av en malrettet,
forutsigbar og langsiktig eierskapspolitikk. Eiermeldingen skal bidra til god politisk styring og kontroll
samt gi rammene for hvordan kommunen skal utgve sitt eierskap.

Eierskapsmelding del 1 er overordnet og prinsipiell, og tydeliggjsr kommunens eierskapspolitikk
generelt. Eierskapsmelding del 2 inneholder eierstrategier for selskap kommunen har eierinteresser i
spesielt. Eierstrategier skal blant annet etablere mal med eierskapet, utbytte og
avkastningsforventninger, fgringer for strategisk utvikling, og er saledes et viktig politisk verktgy.
Videre etableres og utarbeides arlig eierberetning for kontroll og oppfglgning.

Forventningene gitt i eierskapsmelding del 1 gjelder for alle selskaper Oppdal kommune har
eierinteresser i. Dette omfatter heleide og deleide aksjeselskaper, kommunale foretak og
interkommunale selskaper.

Gjennom eierskapsmeldingen etablerer kommunestyret eierskapsstyringen, herunder de

overordnede prinsipper for kommunens forvaltning av sine eierposisjoner. Eiermeldingen legger
videre rammeverket for oppfglging av selskapene.
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2

2. Aksjeselskaper og andelslag
2.1 Biblioteksentralen SA

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Samvirkeforetak

Organisasjonsnummer: | 910568 183

Stiftelsesdato: 04.02.1952

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:

Totale andeler:

Oppdal kommune: 0,20 % 1500

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonzeravtale Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTEKSFESTET FORMAL

Vaere et serviceorgan for alle typer offentlige biblioteker. Biblioteksentralen har til oppgave a
vaere hovedleverandgr av produkter og tjenester til biblioteker og lignende institusjoner.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ikke
Styremedlemmer: Ikke

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 125324 137 403 153 769
Driftsresultat - -7409 -8 656 -8 063
Resultat fgr skatt -7 127 -5592 4 686
Sum egenkapital (EK) 289 235 283 643 282 579
Kommunens ideelle andel EK 0,5 0,5 0,5

FORMALET MED EIERSKAPET

De fleste kommuner er medlemmer. lkke krav om a eie andeler for & handle.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Eierandelen utgjgr ingen vesentlighet. Kommunen beholder sin andel.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: IKKE AKTUELT

Utbytte: IKKE AKTUELT
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2.2 Vekst Oppdal

Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2

Holding AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: 919 249019

Stiftelsesdato: 23.06.2017

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 100 % 12 125193

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

Oppdal Treningssenter AS 100%

Vekst Oppdal AS 100%

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

- Aksjoneeravtale x | Vedtekter X | Etiske retningslinjer

- Selskapsavtale

X | Styreinstruks

Klima-/miljgplaner

X | Strategi/planer

1SO 9001:2008

VEDTAKSFESTET MAL

Holdingselskap:

Vekst Oppdal AS:

Oppdal trenings-
senter AS:

Drive Oppdal Helsesportsenter, kursvirksomhet, informasjon,
konsulentvirksomhet, investering og annet hva herved star i forbindelse.

Investering i andre selskaper gjennom aksjer, andeler eller pd annen mate,
samt hva derved star i sammenheng.

Tilby brukerne av bedriftens tjenester opplaering og kvalifisering gjennom
arbeidstrening, kompetanseutvikling og livsstilveiledning med sikte pa
formidling til ordineert arbeidsliv, eller utdanning.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder:
Styremedlemmer:

Trond Mesloe
Trygve Sande, Hilde Brandegg, Ragnhild Hassel Skjevik

N@KKELTALL (Vekst Oppdal holding AS)

Regnskap (1000 kr) 2020 2021 2022

Driftsinntekter 0 0 261
Driftsresultat -76 -168 -2 896
Resultat fgr skatt - 59 - 166 - 9181
Sum egenkapital (EK) 11920 11752 3463
Kommunens ideelle andel EK 11920 11752 3463

FORMALET MED EIERSKAPET

Vekst Oppdal holding AS skal vaere eier og eiendomsselskapet i konsernet der dette ikke kommer i
konflikt med reglene til NAV. Styret i holdingsselskapet skal bidra til at driften i datterselskapene er

sunn.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Vekst Oppdal holding AS: Selskapet skal ikke involvere seg i rent kommersiell drift.

Vekst Oppdal AS: Kommunen vil benytte reserverte kontrakter for a sikre
arbeidsinkluderingsbedrifter oppdrag. Samarbeidsomrader mellom kommuneorganisasjonen og
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i

Vekst Oppdal skal identifiseres og sgkes gjennomfgrt der kommunen har nytte av dette.
Selskapet skal vaere konkurransedyktig overfor sine kunder.

Oppdal treningssenter AS: Eierskapet vurderes ut fra behovet for slike tjenester fra Vekst Oppdal
AS. Pa bakgrunn av Vekst Oppdal AS kjgper tjenester fra Oppdal treningssenter for et beskjedent
belgp som kun utgjgr 2% av omsetningen til treningssenteret er det vanskelig a argumentere for
eierskap av treningssenteret sa lenge slike tjenester kan kjgpes i markedet. Drift av treningssenter
er en ren kommersiell oppgave og Oppdal kommune bgr ikke vaere engasjert i rent kommersielle
selskap.

Alle datterselskapene: Minst to av styrenes medlemmer (styreleder og medlem) skal ha aktiv,
profesjonell naeringslivsbakgrunn. Det etableres et eget styre for hvert av datterselskapene.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: 2% resultatgrad for skatt for datterselskapene

Utbytte: Ikke fastsatt
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
2.3 Oppdal neeringshus AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 985 056 617

Stiftelsesdato: 01.11.2002

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 100 % 4.858.000
EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter Etiske retningslinjer

Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Selskapets virksomhet er 3 kjgpe, eie, drifte, fremleie og selge fast eiendom, samt kjgpe, eie og
selge aksjer og selskapsandeler i andre selskaper.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder:
Styremedlemmer:

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2019 2020 2021 2022
Driftsinntekter 50 50 1551 2515
Driftsresultat -1045 -530 -3082 -1713
Resultat fgr skatt -967 -530 -3084

Sum egenkapital (EK) 3670 3139 56

Kommunens ideelle andel EK 3670 3139 56

FORMALET MED EIERSKAPET

Oppdal neeringshus AS er i dag et rent eiendomsselskap. Hovedoppgaven er a bidra til at
innovasjonsdelen i innovasjonssenteret fylles opp med leietakere som pa sikt kan betale
markedsleie for lokalene. Selskapet er et verktgy i Oppdal kommunes arbeid med
naeringsutvikling.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Selskapet ma tilpasses den begrensede oppgave selskapet er tiltenkt i forbindelse med drift av
innovasjonssenteret Krux i Oppdal. Selskapet har inngatt avtaler som per 1.2.2023 ikke gir positiv
drift. Disse ma reforhandles slik at det gis mulighet for positiv drift. Eierstrategien til selskapet
baserer seg pa et premiss om at dagens avtale med SIVA ma reforhandles slik at det gis mulighet
for positiv drift.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >0 % resultatgrad fgr skatt

Utbytte: 0%
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
2.4 Nasjonalparken neaeringshage AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 998 358 922

Stiftelsesdato: 22.03.2012

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Oppdal kommune: 15,3 % 110.000

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale x | Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner
X | Strategi/planer Eierstyring
VEDTAKSFESTET MAL

Utvikling og oppfelging av nye og eksisterende bedrifter/prosjekter i randsonen av
nasjonalparkene i Midt-Norge med potensial for VEKST, samt annen virksomhet som naturlig faller
sammen med dette, herunder a delta i andre selskaper med lignende virksomhet, kjgp og salg av
aksjer, eller pd annen mate gjgre seg interessert i andre foretagender.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL (konsern)

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 7 020 8183 9512
Driftsresultat 105 384 415
Resultat fgr skatt 101 496 434
Sum egenkapital (EK) 2108 2492 2831
Kommunens ideelle andel EK 306 381 433

FORMALET MED EIERSKAPET

Bidra til naeringsutvikling og nye arbeidsplasser.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Kommunen kjgper nzringsarbeidstjenester av selskapet.
Strategi: Langsiktig eierskap. Bidra til naeringsetablering og styrket naeringslivi kommunen.
Konsentrasjon om kjernevirksomheten.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: 6-8% av driftsinntektene

Utbytte: 0
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2

2.5 Trgnderenergi AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform:

Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 980417 824

Stiftelsesdato: 06.06.1998

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Oppdal kommune: 4,02 % 111 152 000
EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

Flere. Se arsberetningen til selskapet.

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X

Vedtekter

Etiske retningslinjer

Selskapsavtale

Styreinstruks

Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

Eierstyring

VEDTAKSFESTET MAL

Produsere, overfgre, fordele og omsette energi, bygge og drive anlegg for slik virksomhet, delta i
annen delvirksomhet i forbindelse med denne virksomheten herunder annen forretningsmessig
utnytting av anlegg og teknologi, eie og delta i andre selskaper innen rammen av virksomheten.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL (konsern)

Regnskap (1000 kr) 2019 2020 2021
Driftsinntekter 59 605 22951 99
Driftsresultat -43 985 -30 846 -38 880
Resultat fgr skatt 862 456 296 078 57 119
Sum egenkapital (EK) 2963 794 3902071 3822246
Kommunens ideelle andel EK 119 144 156 863 152 889

FORMALET MED EIERSKAPET

Finansiell investering

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Kommunen er 11. st@rste aksjonaer. Aksjeposten gir en viktig kontantstrgm i form av utbytte.
Strategi: Det er ikke gnsker om ytterligere oppkj@p i selskapet. Oppdal kommune er kjent med at
TrgnderEnergi gnsker a fusjonere i nytt selskap hvor TrgnderEnergi vil ha 49% av aksjene. Oppdal
kommune vil kreve at en slik fusjon skal verne utbytte for dagens eiere, samt ivareta eierskapet til
vannkraften som eies av TrgnderEnergi eller kommunene i dag. | tillegg skal eierskapet til

nettselskapet Tensio ivaretas.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: Driftsresultat fgr skatt skal minst utgjgre 6 % arlig over siste
tredrsperiode
Utbytte: Totalt 200 millioner per ar (7,7 millioner kroner for Oppdal kommune)
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
2.6 Rosenvik Holding AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 921 652 852

Stiftelsesdato: 15.10.2018 (Rosenvik AS - 29.09.1962)

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 31,21 % 400 500

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel
Rosenvik AS (100%), Rosenvik kompetanse AS (1005), Navigator kompetanse AS (25%)

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter x | Etiske retningslinjer

X | Selskapsavtale X | Styreinstruks x | Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Skape grunnlag for avklaring, kvalifisering og formidling av arbeidssgkere til arbeidslivet, giennom
produksjon og annen nzeringsvirksomhet. Selskapet skal ogsa gi tiloud om varige arbeidsplasser til
yrkeshemmede og andre.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Norvald Veland

N@KKELTALL (Rosenvik holding AS)

Regnskap (1000 kr) 2019 2020 2021

Driftsinntekter 2165 2624 2 660
Driftsresultat 77 319 82
Resultat fgr skatt -40 -63 86
Sum egenkapital (EK) 33141 33010 33080
Kommunens ideelle andel EK 10343 10302 10323

FORMALET MED EIERSKAPET

Rosenvik etablerte en avdeling pa Oppdal i 1975, og kommunen ble aksjoneer i selskapet.
Avdelingen ble nedlagt i 2008.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Kommunen (NAV) benytter ikke Rosenvik AS. Kommunen sitter med eierandel til en betydelig
egenkapital. Denne kapital er bundet til selskapet slik det er organisert i dag.
Strategi: Kommunen bgr snarest selge seg ut av selskapet.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: 6% resultatgrad fgr skatt

Utbytte: 0
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
2.7 Midtnorsk fly- og luftsportsenter AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 858 233 062

Stiftelsesdato: 23.02.1990

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 10,85 % (20 aksjer) 20000

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter Etiske retningslinjer

Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Planlegge, utbygge og foresta drift av flyplass med tilhgrende aktiviteter innenfor luftsport og
flyging i Oppdal.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Anders Nonstad

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 821 1816 573
Driftsresultat -270 -292 -292-227
Resultat fgr skatt -267 -286 -226
Sum egenkapital (EK) 9 040 8753 8528
Kommunens ideelle andel EK 980 949 925

FORMALET MED EIERSKAPET

Bidra til 3 etablere charterflyplass i kommunen.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Flyplassen er forbeholdt luftsport og kommersiell bruk fra én aksjonaer. Driftsresultatet har vaert
negativt siden 2008 med unntak av 2009, og har blitt forverret over ar. Underskuddene er saledes
et direkte resultat av avskrivinger. Disse vil avta etter hvert som bokfgrte verdier avtar.
Egenkapitalen tappes arlig, fra 11,26 mill. kroner i 2007 til 9,0 mill. kroner i 2018.

Strategi: Sgrge for at driften gar i balanse.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: -

Utbytte: Utdeling av utbytte til aksjonaerene krever samtykke av
Kulturdepartementet.
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2
2.8 Kommunekraft AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 866 818 452

Stiftelsesdato: 28.04.1993

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler: 320

Oppdal kommune: 0,31 % =1 aksje 1000

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter Etiske retningslinjer

Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Formidle aksjeeiernes disponible kraft, herunder konsesjonskraft, og drive annen
virksomhet tilknyttet slik formidling.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 2 068 1999 1789
Driftsresultat - 150 392 -319
Resultat fgr skatt 154 397 -316
Sum egenkapital (EK) 1923 2320 2 004
Kommunens ideelle andel EK - - -

FORMALET MED EIERSKAPET

Fa bistand til a selge konsesjonskraft til beste pris.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Eierstrategi: Passiv eier.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: 0

Utbytte: 0
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
2.9 Trgndelag Reiseliv AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 961 245117

Stiftelsesdato: 01.06.1991

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 0,94 % 15 000
EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter Etiske retningslinjer

Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner

X | Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Drive markedsfgring og salg av reiselivsprodukter med hovedvekt pa de internasjonale markeder
pa vegne av produkteiere, destinasjonsselskaper og organisasjoner i Trgndelag, samt andre
aktiviteter som styret fastlegger. Gjennom malrettet arbeid skal selskapet bidra til gkt trafikk og
bedret Isnnsomhet for naeringen. Selskapet skal veere et fellesorgan for de

organisasjoner, institusjoner og bedrifter som har interesser tilknyttet reiselivsnaeringen i begge
fylker. Selskapet skal vaere et samarbeidsorgan for fylkeskommunene og det

offentlige virkemiddelapparat. Selskapet har ikke som formal a skaffe eierne direkte gkonomisk
utbytte.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2019 2020 2021
Driftsinntekter 11507 12 281 11 058
Driftsresultat 22 78 97
Resultat fgr skatt 16 77 93
Sum egenkapital (EK) 2 697 2773 2 867
Kommunens ideelle andel EK 25 26 27

FORMALET MED EIERSKAPET

Bidra til destinasjonsutvikling for Oppdal gjennom selskapet.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Kommunen har ingen direkte nytte av eierskapet. Det er mer naturlig at naeringsaktgrer i
kommunen er eiere i Trgndelag Reiseliv AS. Oppdal naeringsforening har i dag 1,5 % av aksjene.
Strategi: Oppdal kommune gnsker at kommunens aksjepost selges til kostpris til Oppdal
nzringsforening.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting:

Utbytte: 0
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2
2.10 Norsk Bane AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 984 365 772

Stiftelsesdato: 16.01.2002

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 0,49 % 55 000

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter Etiske retningslinjer

Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Planleggje og realisere eit hgyfartsbanenett i Noreg og gjennomfgre dei tiltaka som synest
ngdvendige for @ kunne oppna dette. Hgyfartsbanen over Haukeli er eit ngkkelelement. Selskapet
kan selje jarnbanefagleg kompetanse.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 1924 2 020 2116
Driftsresultat -72 1 7
Resultat fgr skatt -69 2 11
Sum egenkapital (EK) 65 67 78
Kommunens ideelle andel EK - - -

FORMALET MED EIERSKAPET

Kommunestyret mener det er viktig at Oppdal kommune stgtter arbeidet for en framtidig
hgyhastighetsbane mellom Oslo og Trondheim gjennom Oppdal/Gudbrandsdalen.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Det foreligger ingen konkrete planer om hgyhastighetsbane via Oppdal. | nasjonal transportplan
for 2018-2029 nevnes det at et strategidokument om hgyhastighetsbane bgr utarbeides. Det er
uklart hvorvidt Norsk Bane AS klarer a pavirke Regjeringens arbeid med hgyhastighetsbane via
Oppdal. Kommunen har veert aktiv i arbeidet med a realisert planlegging av hgyhastighetsbane.
Egenkapitalen i selskapet er redusert fra ca. 10 millioner kroner til kr. 78.000 i 2020.

Strategi: Ikke pke eierandel, og heller ikke ga inn med friske midler. Aktiv bidra til a fa etablert et
lyntogforum i sgrlige Trgndelag.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >0 i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte: 0
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
2.11 ReMidt naering AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Aksjeselskap

Organisasjonsnummer: | 924 700 742

Stiftelsesdato: 16.12.2019

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 0,12 % 120

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter Etiske retningslinjer

Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Nzeringsutvikling knyttet til miljg- og gjenvinningsomradet, herunder oppkjgp av selskaper, eie
aksjer i andre selskaper, fast eiendom og hva dermed naturlig star i forbindelse.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2019 2020 2021
Driftsinntekter 191 465
Driftsresultat -619 -1382
Resultat fgr skatt 1969 1850
Sum egenkapital (EK) 6 363 7 438
Kommunens ideelle andel EK 7 9

FORMALET MED EIERSKAPET

Det er tre grunner til at Oppdal kommune ervervet en andel av ReMidt nzering AS. For det fgrste har Oppdal
kommune en nzeringskundeportefglje som inngar som en verdi i naeringsselskapet. Videre er potensiale i gkt
naeringstilgang verdsatt. Til sist ble Oppdal kommunes andel av davaerende verdier i NIR lagt til.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Oppdal kommune har rett til 3 kjgpe seg opp til 5,4% eierandel av selskapet innen 31.12.2024
gjennom en rettet emisjon. Emisjonsprisen er lik prisen ved etableringstidspunktet; kr. 16320,69
per aksje. Pris for Oppdal kommune for a kjgpe seg opp til 5,4% er om lag 8,6 millioner kroner.
Forventet avkastning pa innskutt kapital er <3% ved 50% utbytte. Oppdal kommune gnsker ikke a
kjgpe seg opp til 5,4% eierandel innen utgangen av 2024.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >5% i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte: 40-60% arlig av overskuddet (EBIT).
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i

1. Interkommunale selskap
1.1 Revisjon Midt-Norge SA

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Samvirke
Organisasjonsnummer: | 919 902 310
Stiftelsesdato: 28.08.2017

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:
Oppdal kommune:  1,75%. To stemmer pa arsmgtet (av 118) 129 270

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter Etiske retningslinjer

x | Selskapsavtale X | Styreinstruks Klima-/miljgplaner

X | Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Utfgre revisjon i og ha tilsyn med de deltagende kommuner i henhold til gjeldene lovverk. Kan
utfgre andre revisjonsoppdrag og radgivning for deltakerne etter saerskilt hjemmel, eller innenfor
rammen av det til enhver tid gjeldende lovverk. Kan utfgre revisjonsoppdrag og radgivning for
andre selskaper/virksomheter. Kan ga inn i revisjonsselskap nar dette fremmer selskapets formal
og kompetanse, jfr vedtekter §3.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 43 488 51143 46 582
Driftsresultat - 3226 6473 3119
Resultat fgr skatt 3449 6 584 3 664
Sum egenkapital (EK) 19127 29742 34735
Kommunens ideelle andel EK

FORMALET MED EIERSKAPET

Sikre et kompetansemiljg som sikrer vare behov for riktig kvalitet i revisjonstjenestene.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Det er ikke aktuelt & konkurranseutsette revisjonstjenesten. Det er heller gnskelig med
interkommunalt samarbeid om tjenesten. Selskapets egenkapital skal sta i forhold til risikoen.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >0 i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte: Regulert i §5 i vedtektene
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2

1.2 Kontrollutvalg Fjell IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform:

Interkommunalt selskap

Organisasjonsnummer: | 988 019917

Stiftelsesdato: 27.10.2004

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 25,85 % 51708
EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale

Vedtekter

Etiske retningslinjer

X | Selskapsavtale

Styreinstruks

Klima-/miljgplaner

X | Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

A utfgre sekretariatsfunksjonen for kontrollutvalget i de deltagende kommuner i henhold til
gjeldende lovverk og forskrifter. kan ga inn i selskap nar dette fremmer selskapets formal og
kompetanse, jf. selskapsavtalen § 8.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen

Styremedlemmer: Ingvild Vikan (vara)

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 1432 1450 1580
Driftsresultat -19 89 29
Resultat ordinzert -13 95 32
Disposisjonsfond 343 348 258

Kommunens ideelle andel EK

FORMALET MED EIERSKAPET

Kommunerevisor kan ikke vaere ansatt i kontrollutvalg Fjell IKS. Ansatte i sektretariatet kan ikke
veere ansatt i Oppdal kommune. Kommunen opplevde smadriftsulempe. Utvikle riktig

kompetanse.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Kommunen er forngyd med dagens organisering. Vi mottar gode tjenester.
Strategien vil vaere a bidra til et sterkt fagmiljg.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting:

IKKE AKTUELT

Utbytte:

IKKE AKTUELT
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1.3 Remidt IKS

Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform:

Interkommunalt selskap

Organisasjonsnummer: | 975 936 333

Stiftelsesdato: 06.11.1995

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 5,4% 2827041
EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel
ReMidt naering AS 0,12%

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale

Vedtekter

Etiske retningslinjer

X | Selskapsavtale

Styreinstruks

Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Selskapets formal er pa vegne av eierkommunene og i henhold til delegasjon a utfgre den
forvaltningsmyndighet og de oppgaver som eierkommunene har i tilknytning til innsamling,
transport, behandling og omsetning av avfall/slam og alt som naturlig hgrer med til dette
i eierkommunene, samt delta i eller etablere andre selskaper til utgvelse av virksomheten innenfor
denne formalsangivelse. Selskapet er tildelt enerett innenfor avfallsomradet og har ikke erverv
som formal. Selskapet kan ogsa utfgre forvaltningsoppgaver for eierkommunene pa andre

omrader.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder:
Styremedlemmer:

Ingen
Thorleif Jacobsen

N@KKELTALL (tallene gjelder ReMidt IKS , tallene for 2017 gjelder for NIR)

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020

Driftsinntekter 127 332 135 850 317 678
Arsresultat -5 130 3494 1812
Sum egenkapital (EK) 61290 64 784 99 770
Kommunens ideelle andel EK 3309 3498 5387

FORMALET MED EIERSKAPET

S¢rge for god, kostnadseffektiv og miljgsikker handtering av innsamlet husholdningsavfall. @nske
om a oppna stordriftsfordeler.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Selskapet er et nyttig verktgy for eierkommunenes behandling av husholdningsavfall. Selskapet
bgr benytte eksterne leverandgrer i stedet for a bygge opp beholdningen av anleggsmidler.
Vi vil fremover fortsatt gnske styreplass. Styret skal bidra til 3 holde prisene pa avfallshandtering

pa lavest mulig niva.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting:

>0 i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte:

0 (ikke lovmessig adgang til utbytte fra husholdningsavfall)
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
1.4 Trgndelag brann- og redningstjeneste IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Interkommunalt selskap
Organisasjonsnummer: | 992 047 364
Stiftelsesdato: 26.11 2007

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:
Oppdal kommune: 2,96 % -

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale Vedtekter X | Etiske retningslinjer

X | Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner

X | Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL (utdrag)

Selskapets formal er 3 dekke deltakernes plikter, oppgaver og behov knyttet til brann- og
eksplosjonsvern, feiing og tilsyn, ulykkes- og katastrofesituasjoner, jf. brannloven med tilhgrende
forskrifter. Oppgavene er av forebyggende og innsatsmessig art.

Det overordnede malet med felles brann- og redningstjeneste er a fa bedre tjenester i hele
regionen, med spesiell fokus pa bedre beredskap, bedre forebyggende arbeid, felles nytte av
spesialressurser og kompetanse.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Oddbjgrn Ressem / Rune Treethaug

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 251 223 259 866 265 855
Driftsresultat -109 1094 8 041
Ordineert resultat 2631 1345 8 366
Sum egenkapital (EK) 77 678 70534 43 933
Kommunens ideelle andel EK 2376 2158 1344

FORMALET MED EIERSKAPET

Strengere kompetansekrav fra myndighetene. Eierskap for a sikre riktig og tilstrekkelig brann- og
redningstjeneste for innbyggere i Oppdal.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

TBRT er viktig for kvaliteten i brann- og redningstjenesten i Oppdal.
Strategien er a fortsette deltakelsen i TBRT. Som tredje st@rste eier er det naturlig at kommunen
fortsatt har styrerepresentasjon. Driften ma komme i balanse.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >0 i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte: IKKE AKTUELT
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
1.5 Interkommunalt arkiv Trgndelag IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Interkommunalt selskap

Organisasjonsnummer: | 971 375 965

Stiftelsesdato: 20.02.1995

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 2,31% 0

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale X | Vedtekter X | Etiske retningslinjer

X | Selskapsavtale X | Styreinstruks Klima-/miljgplaner

X | Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL (utdrag)

Formalet med selskapet er a legge forholdene til rette for eiernes rasjonelle, funksjonsdyktige og effektive
giennomfg@ring av arkivlovens intensjoner og bestemmelser. Selskapet skal kunne fungere som arkivdepot

for eiernes papirbaserte og elektroniske arkiver og sgrge for at materialet blir gjort tilgjengelig for offentlig
bruk, forskning og andre administrative og kulturelle formal.

Ansvar for opplaering, veiledning om arkivrutiner, lovverk m.m, arkivplanlegging, bidrar til a sikre og
systematisere eldre og nyere arkiv. Regionalt deponi for oppbevaring av sensitive personregister.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2019
Driftsinntekter 20918 23 956 24 312
Driftsresultat - 148 1582 2485
Ordinzert resultat 380 1140 3158
Sum egenkapital (EK) 8 640 9926 13990
Kommunens ideelle andel EK 199 229 323

FORMALET MED EIERSKAPET

Sikre at Oppdal kommune oppfyller arkivlovens krav og regler. Kommunen skal dra nytte av den
arkivfaglige kompetansen til selskapet.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

IKA Trgndelag gir tjenester som kommunen selv ikke klarer a gi. Selskapet gir veiledning i
arkivfaglige spgrsmal.

Strategien er fortsatt eierskap, samt at kommunen skal benytte selskapet som depotinstitusjon for
kommunens eldre papirarkiv og elektroniske arkiv.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >0 i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte: 0
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i
1.6 Midt-Norge 110-sentral IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Interkommunalt selskap

Organisasjonsnummer: | 916 484 496

Stiftelsesdato: 17.12.2015

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 2,18 % 0

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale Vedtekter x | Etiske retningslinjer

X | Selskapsavtale X | Styreinstruks Klima-/miljgplaner

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL (utdrag)

Selskapets formal er & dekke deltakernes plikter knyttet til brann- og eksplosjonsvernlovens § 16
Ngdalarmeringssentral, med plikt om tilknytning til en sentral for mottak av meldinger om branner
og andre ulykker innenfor en fastsatt region.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Ingen

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 39031 35077 46 167
Driftsresultat 3532 -3640 2 546
Ordineert resultat 4112 2814 3040
Sum egenkapital (EK) 5005 3081 13 312
Kommunens ideelle andel EK 109 67 290

FORMALET MED EIERSKAPET

Sikre at Oppdal kommune oppfyller lovens krav og regler. Sikre et fagkompetent miljg og
tilstrekkelig kapasitet.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Egenkapitalen er svak. Strategi: Fokus pa forsvarlig egenkapital. Ngktern drift.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >0 i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte: IKKE AKTUELT
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i

1.7 Plankontoret

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: §19 kommunalt oppgavefellesskap (Organisasjonsledd)
Organisasjonsnummer: | 974 780 380

Stiftelsesdato: 01.01.1989

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 33,3 % 0

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjoneaeravtale X | Vedtekter X | Etiske retningslinjer

Selskapsavtale Styreinstruks IA | Klima-/miljgplaner

x | Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Plankontoret har som formal a utvikle og utfgre tjenester knyttet til planarbeid og andre tjenester
som naturlig faller sammen med dette.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Ingen
Styremedlemmer: Geir A. Espnes

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 7 661 8070 6973
Driftsresultat 158 | -671 (bruk av fond) -1271
Netto driftsresultat 830 336 -1196
Sum egenkapital (EK) fond 5714 5296

Kommunens fond i selskapet 1233 983 1020

FORMALET MED EIERSKAPET

Sikre kompetanse for utarbeidelse av kommune- og arealplaner.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Kommunen har stor nytte av Plankontoret kompetanse. Kommunen har ikke egne folk med
samme kompetanse. Deltakere: Oppdal, Rindal, Rennebu, Holtalen og Midtre Gauldal kommuner.
Driftsfondet (hovedfond) er et bundet fond som kun kan styres av Plankontoret.
Deltakerkommunene vil kun fa tilgang til dette fondet ved en ev oppheving av Plankontoret. Det
betyr at kommunestyrene ikke har noen raderett over dette fondet, men kun Oppdals eget fond i
selskapet. Plankontorets driftsfond bgr ikke overstige fire maneders drift.

Oppdal kommunes fond i selskapet skal reduseres til et niva pa kr 500.000.

Strategien er 3 tilfgre Plankontoret nok oppdrag slik at kompetansen beholdes og utvikles. Vi er
positive til at flere kommuner gnsker a bli med.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >0 i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte: 0
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i

2. Kommunale foretak
2.1 Oppdal kulturhus KF

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Kommunalt foretak

Organisasjonsnummer: | 990 144 575

Stiftelsesdato: 07.12.2005

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Oppdal kommune:  Inngarisin helhet som en del av

Oppdal kommune som konsern, og er
ikke et eget rettssubjekt.

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale Vedtekter Etiske retningslinjer
Selskapsavtale Styreinstruks Klima-/miljgplaner
Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL (utdrag)

Foretakets formal er d ivareta ... tjenester som storsal, kino, flerbrukssal, kunstgalleri, bibliotek,
badeanlegg, musikk- og kulturskole, fritidsklubb, museum og andre funksjoner som kommunestyret
vedtar a tilligge foretaket. Foretaket skal gjennom disse tjenester tilby kulturelle og sosiale mgteplasser
for et bredt publikum sa vel som ulike deltakere og aktgrer, og legge til rette for et godt og sunt
oppvekstmiljp for barn og unge.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: Geir A. Espnes
Styremedlemmer: Knut Sneve, Jan Kare Bjgrkas, Martine Harstad

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2019 2020 2021
Driftsinntekter 30275 25629 32081
Driftsresultat - -352 -1491 1429
Netto driftsresultat 51 - 1009 1616
Sum egenkapital (EK) 238 1465 6 247
Kommunens ideelle andel EK 100% 100% 100%

FORMALET MED EIERSKAPET

Skille driften av kulturhuset fra driften av basistjenestene til kommunen.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Oppdal kulturhus KF skal bidra til at Oppdal kommune tilbyr et bredt kulturtilbud i regionen, og oppfylle
visjonen i kommuneplanen om det gode liv i ei attraktiv fjellbygd.

Oppdal Kulturhus skal sikre at de vedtektsfestede formalene med foretaket blir oppfylt. Kommunens
kulturpolitiske malsettinger og etiske retningslinjer ligger som basis for driften.

Oppdal kulturhus ma legge frem planer med tiltak, budsjett og finansiering for eier slik at eier kan
danne seg et bilde over behovene og prioritering av tiltak.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: >0 i gjennomsnitt over siste tre regnskapsar

Utbytte: 0
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Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2 i i

3. Stiftelser
3.1 Anker STI (Yrkesskolens hybelhus)

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform: Stiftelse

Organisasjonsnummer: | 966 891 750

Stiftelsesdato: 1970

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:
Totale andeler:

Oppdal kommune: 3 25000
EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale x | Vedtekter x | Etiske retningslinjer

Selskapsavtale X | Styreinstruks x | Klima-/miljgplaner

X | Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Eie og foresta driften av boliganlegg for laerlinger og elever ved yrkesutdannende skoler og
hgyskoler. Stiftelsen skal ogsa bedrive hotellvirksomhet, og annet som har til formal a gjgre den
drift som er nevnt innledningsvis gkonomisk forsvarlig.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: -
Styremedlemmer: -

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr) 2018 2019 2020
Driftsinntekter 254 172 293 352 221570
Driftsresultat 23798 -9 803 -51 817
Resultat fgr skatt 18 294 -13 327 -50231
Sum egenkapital (EK) 243 610 228 508 178 278
Kommunens ideelle andel EK - - -

FORMALET MED EIERSKAPET

Sikre at ungdom under utdannelse og andre studenter hjemmehgrende i de kommuner som i sin
tid tegnet seg for leierettigheter, vil ha fortrinn ved tildeling av boliger.

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

Kommunen ma vaere aktiv i 3 opplyse om leierettighetene til kommunens ungdom.
Kommunen har rettighetene sa lenge stiftelsen eksisterer. Kommunen utgver passivt eierskap.

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting: 5%

Utbytte: 0
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4. Annet

Eierskapsmelding for Oppdal kommune — del 2

4.1 Egenkapitalinnskudd KLP

INFORMASJON OM SELSKAPET

Selskapsform:

Gjensidig forsikringsselskap

Organisasjonsnummer: | 938 708 606

Stiftelsesdato: 01.01.1949

EIERE OG EIENDELER

Eiere: Andel: Innskutt kapital:

Totale andeler:
Oppdal kommune:

13 028 018 pr 2016

EVENTUELLE DATTERSELSKAPER

Navn

Eierandel

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale

X

Vedtekter

Etiske retningslinjer

Selskapsavtale

X

Styreinstruks

Klima-/miljgplaner

X

Strategi/planer

VEDTAKSFESTET MAL

Selskapet skal ivareta medlemmenes behov for tjenestepensjonsordninger.

KOMMUNENS STYREREPRESENTASJON

Styreleder: -
Styremedlemmer: -

N@KKELTALL

Regnskap (1000 kr)

2019

2020 2021

Egenkapitalinnskudd

17 639

19071

20 346

Kommunens andel EK

FORMALET MED EIERSKAPET

KOMMUNENS VURDERING OG EIERSTRATEGI

KOMMUNENS KRAV TIL AVKASTING OG UTBYTTE

Avkasting:

Utbytte:
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